Российская Федерация
Иркутская область
Нижнеилимский муниципальный район
АДМИНИСТРАЦИЯ
СОЦГОРОДСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
_____________________________________________________________
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 01.11.2018 г. № 80 
п. Соцгородок

Об утверждении Положения о порядке
и условиях предоставления ежегодного
 дополнительного оплачиваемого отпуска
 за ненормированный рабочий день главе
Соцгородского сельского поселения

В целях обеспечения социальных гарантий главе администрации Соцгородского сельского поселения за дополнительную нагрузку и привлечение к выполнению своих трудовых функций за пределами, установленной для них продолжительности рабочего времени, в соответствии со статьями 101, 119 Трудового кодекса Российской Федерации, руководствуясь Решением Думы  от 29.11.2013г. №43 «Об утверждении Положения «О предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска главе Соцгородского сельского по селения»

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Утвердить Положение о порядке и условиях предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день главе Соцгородского сельского поселения. 
2. Настоящее Постановление подлежит официальному опубликованию в периодическом издании СМИ «Вестник Соцгородского сельского поселения» и размещению на официальном сайте администрации Соцгородского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (http://p.Socgorodok.ru).
3. Контроль за исполнением настоящего Постановления оставляю за собой.


Глава Соцгородского 
сельского поселения                                                                            Л.Л.Распутина













Приложение № 1
к постановлению  администрации
Соцгородского сельского поселения
от 01.11.2018 г. №80


ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке и условиях предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день главе Соцгородского сельского поселения

	1. Настоящее Положение о порядке и условиях предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день главе Соцгородского сельского поселения (далее - Положение), разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации.
	2. Положение определяет порядок и условия предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день: главе  Соцгородского сельского поселения, (далее - главе Поселения).
	3. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день (далее дополнительный отпуск) установлен главе Поселения в качестве компенсации за нагрузку и работу во внеурочное время, и предоставляется на основании статей 101, 119 Трудового кодекса Российской Федерации, за работу в условиях ненормированного рабочего дня, выполнению своих трудовых функций за пределами нормальной продолжительности рабочего времени. 
	4. Ежегодный дополнительный отпуск устанавливается главе Поселения продолжительностью 10 (десять) календарных дней;
	5. Право на дополнительный отпуск возникает у главы Поселения независимо от продолжительности работы в условиях ненормированного рабочего дня. 
	6. Дополнительный отпуск, предоставляемый главе поселения, суммируется с ежегодным основным оплачиваемым отпуском, а так же другими дополнительными оплачиваемыми отпусками, и предоставляется главе Поселения в соответствии с утвержденным графиком отпусков.
	7. В случае переноса либо неиспользования дополнительного отпуска, а также увольнения, право на указанный отпуск реализуется в порядке, установленном трудовым законодательством Российской Федерации для ежегодных оплачиваемых отпусков.
	8. Оплата дополнительного отпуска, предоставляемого главе Поселения, производится в пределах фонда оплаты труда. 


Глава Соцгородского 
сельского поселения                                                                            Л.Л.Распутина


Исполнитель: Ж.Е.Рязапова
Тел.89526214342
